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BRINDO CHARLA SOBRE COMO POTENCIAR LOS TALENTOS QUE POSEEN LOS ESTUDIANTES

Dra. Mizala:“Es un honor
este reconocimiento”

FOTO: GERMAN POZO

La prorrectora de la Universidad de Chile recibi6 “Doctor Honoris Causa” por
parte del rector de la Universidad de Tarapaca en sede La Tirana de Iquique.

German Pozo-Sanhueza
german pozo@estrellaiquique.cl

n el marco de la
E inauguracion  del

ano académico en
dependencia de la Univer-
sidad de Tarapaca (UTA)
sede La Tirana, ubicadaen
el sector sur de Iquique, el
rector de la casa de estu-
dios. Dr. Emilio Rodriguez,
entrego la distincién “Doc-
tor Honoris Causa™ a la
prorrectora de la Universi-
dad de Chile, la Dra. Ale-
jandra Mizala.

La destacada economis-
ta y académica chilena,
quien ha sido en el pasado
vicepresidenta del Consejo
de Conicyt, miembro del
Comité Ejecutivo de Latin
America and the Ca-
ribbean Economic Asso-
ciation, presidenta de la
Sociedad de Economia de
Chile eintegrante del Con-
sejo Superior de Ciencias
de Fondecyt, tras recibir
este reconocimiento en el
auditorio del recinto, ofre-
ci¢ la charla magistral
“Educar para que todos los
talentos se desplieguen”.

“Para mi es un honor
este reconocimiento que
me entrego la Universidad
deTarapacd (...) Agradecer

el apoyo de mi familia jun-
to al conocimiento y expe-
riencias que he podido ad-
quirir en distintos grupos
académicos que me ha to-
cado participar, donde
confluyen profesionales
de distintas dreas, permi-
tiendo tener una mirada
mads amplia e interdiscipli-
naria para enfrentar desa-
fios en la educacion”, co-
menté la doctora Alejan-
dra Mizala.

Respecto a esto ltimo,
durante la charla que brin-
dé tras recibir el doctorado
honorario por parte de la
UTA, hizo énfasis en que
las distintas casas de estu-
dio de la region tienen mu-
choque decir frente a pro-
blemidticas como las bre-
chas de aprendizaje que
hay en el sistema educati-
vo.

“Las universidades tie-
nen mucho para aportar
en acortar estas brechas, a
través de generar lazos
con la educacién priblica
local”, menciond la acadé-
mica.

Al hablar de brechas,
pero de género, la prorrec-
tora de la Universidad de
Chile, destacé el trabajo
que ha hecho desde el
2014 esta casa de estudios

en incentivar a que mas
mujeres ingresen a estu-
diar carreras STEAM, es
decir aquellas ligadas a la
ciencia, tecnologia, inge-
nieria y matematicas.

“Desde el ano pasado
que se estdn destinando
accesos especiales para
que mds mujeres estudien
este tipo de carreras en to-
doel pais. Se espera que es-
to aporte a estrechar las
brechas que existen”, dijo
Alejandra Mizala.

Recalcé que junto a es-
tas acciones debe existir
un cambio también en los
docentes que imparten
clases. “Debemos tomar
conciencia de estas bre-
chas en el aula, fijindo-
nos, por ejemplo, a quie-
nes damos la palabra, tra-
tando de hacer participar
tanto a hombres como
mujeres por igual”.

Emilio Rodriguez, rec-
tor de la UTA y vicepresi-
dente ejecutivodel Consejo
de Rectores de las Universi-
dades Chilenas (Chuch) des-
tacd la entrega del “Doctor
Honoris Causa a la Dra. Ale-
jandra Mizala, ante su bas-
ta trayectoria.

“Ella es una de las per-
sonas mas connotadas del
campo de la economia de

Las universidades
tienen mucho
para aportar en
acortar brechas
en el sistema
educativo”.

Dra. Alejandra Mizala,
prorectora de la U. de Chile

la educacién en Chile co-
mo en otros paises, con
basta experiencia en ges-
tién, al ser actualmente la
prorrectora de la Universi-
dad de Chile. Creemos que
es necesario reconocer a
una persona de esta trayec-
toria”, expreso.

Rescatd de la presenta-
cién que hizo la Dr. Mizala
v la premisa de diversidad
en la ensefianza. “Es algo
que se necesita en todos
los dmbitos, en especial en
la formacioén profesional.
Hoy, por ejemplo, se apre-
cia como las mujeres se
abren paso en carreras
donde mayoritariamente
se concentraban hom-
bres”.
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