Ellas lideran los pequenos

comercios, pero ganan menos

Las mujeres lideran la par-
ticipacion en los comer-
cios chilenos, con un 61%
de negocios con presencia
femenina, segtin el Indice
SumUp, desarrollado por
el Instituto Milenio MIPPy
el Centro de Estudios del
Retail (Ceret) en colabora-
cién con la fintech de me-
dios de pago, el que anali-
z0 las transacciones de mi-
les de negocios.

El informe arrojé que
los rubros con mayor par-
ticipacion de mujeres son
vestuario (78,6%) servicios
profesionales (76,8%) y re-
tail (61,3%).

“Este estudio viene a
ratificar que las mujeres
son pilares fundamentales
en la cadena de valor de
pequenos y medianos em-
prendimientos que operan
en este pais. Sin embargo,

podemos observar que
existe una brecha que va
en desmedro de las muje-
res. Por esto, tanto entida-
des privadas como publi-
cas debemos realizar los
esfuerzos para ir entregan-
do nuevas herramientas
que permitan ir equipa-
rando la balanza”, indico
Carlos Schaaf, country ma-
nager de SumUp para Chi-
le.

BRECHA DE INGRESOS
El informe evidencié una
brecha respecto de los in-
gresos: lo que ellas reciben
por hora de trabajo es un
11,5% menor que los que
ganan ellos por el mismo
tiempo de trabajo. En tan-
to, el ingreso promedio se-
manal de ellas es un 10,4%
menor que el de los hom-
bres.

El trabajo también des-
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ELLAS ESTAN MAS EN VESTUARIO, SERVICIOS PROFESIONALES Y RETAIL.

taca que la brecha de ingre-
sos por hora aumento 92%
entre 2019 y 2022, mien-

tras la brecha de ingreso
semanal crecid 277% en el
mismo periodo. &



