ALEJANDRA MIZALA, ECONOMISTA
‘Lo que ocurre con economia es que a nivel de posgrado,
y sobre todo de doctorado, hay pocas mujeres”

"Es relevante considerar gue cerrar Las bre-
chas reguiere no SOl MAS mujerss en areas
masculinizadas, sino Lambién mas hombres en
Areas hoy femingadas”, dee Aleandra Mizala

Baje cargas como la wicepresidencia de! Conseyo de |a
Comesitn Nasional de [nvestigacion Cientifica y Tec-
nokigica (Conicyt) o el de directora del [nstituto de
Estudios Avinzados en Educacidn de la U de Chile, la
economista y doctora en educacidin Alelandra Mizala
ha dedicado gran parte de su nvestigacion a las bre-
Chas de Qénero y oMo 5 que cierlos sesgos invishles
naden en latrayectona laboral de las mueres

SOUS SU Propia experiencia, 1A acaddmica comenlta
GUE “ELUIEEa O £ une carnresa mesculmmzada, y por
ello nUNCa recitd COMENTANGS que cuestionaran mi
decsion. De hecho, en 13 época en gue yo mgrese a la
carrera, y abora también, sl se observan 105 datos de
matricula, m hay un desbalance fuerte en la partici-
Pacion o mujeves, como S hay en as carreras ded
area STEM",

Por STEM s¢ alude a 1as sighas en inglés de clencia,
tecnologia, mgeniena y matematicas

“Este na s olo un fendmane chileno, En 2015, solo el
24% de quienes ingresaron a un area de STEM en las
universidades evan mujeres, de acverdo a la OCDE.
Este fendmeso es importante, porque puede exphcar
en parte k3 sagragacidn de género en & mercado del
irabaygo. en &special las brechon salanales, puesto que
dichas carreras son las que lienan mejores salanos”,
nchica

Y <i bien no b vivio en ¢l pregrado, donde Mizals si e
enconted dentro de una mindria coando decadio seguer

estudiando

"Lo que ocurre con economsa €5 que a rwvel de pos-
grado y cobre todo de doctorado hay pocas mujores”,
exphica. “En los afos 80, cuando me i a hacer &
doctoradd en Economia de la U, de Berkeley, éramos
poquisimas las que tomabamos esa opodn”

JQué problema acarrea ¢5107 “Se manifiesta kego en
la academia. donde hay daramente un desbalance
entre hombees y muperes en Las plantas académicas de
i depariamentos de Exonpemia de ke univer sadages™
Si bien dice que todavia say prodlemas mportantes
gue solucionar —es necesano gue desde nilos los
jiguetes que se reciben v lo que se transmite a traves
de 2llos no chedescan a esteraotpos, ejpmphica—
Mizala cree que en ¢l itmo tempo e han tomaco
acciones gue ayudan a qee estas diticuitades vayan

ds pandose

"Se ha ©o avanzando cor algunas polticas que esti-
mulan ¢l ingreso de mukres a carreras STEM. Un
excelente epenmplo def tipo de politica que se puede
implementar es el Programa de Equidad de Génaro
que ha levado 2 cabo desde of ano 2014 [a Facultad
de Clencias Fisicas y Maematicas de la U. de Chile. Se
trata de un programa que ha propuesto potenciar |a
parficipacion femening @ sus aulas, incenlivando &
Ingreso de mujeres a la scusia de Ingemena y Ceen-
Cias a Lravés de 55 cupos especiales para mueres que
queden en lista de espery”



