Remuneraciones
y ADP

Seior Director:

Con fecha 3 de diciembre, el pleno de
integrantes del Consejo de Alta Direccion
Publica publicé una columna en este medio,
advirtiendo el grave daio que se le hara al
Sistema de Alta Direccion Publica si se aprue-
ba la apresurada medida de reducir transito-
riamente a la mitad las remuneraciones de los
altos directivos puiblicos, sin consideracion por
sus implicaciones.

Estos directivos son los responsables de
gestionar més del 50% del gasto piblico del
pais. No repetiremos aqui la detallada y
certera argumentacion que los consejeros
ADP proporcionaron. Nos limitaremos a
afirmar que, si esto se aprueba, tendremos un
grave retroceso en la mas importante refor-
ma del Estado de Chile desde el regreso de la
democracia, y que ha tomado 15 aios imple-
mentar y perfeccionar.

Los firmantes de esta carta somos parte
de un grupo de cerca de 70 especialistas en
reforma y modernizacion del Estado que
estamos agrupados desde 2016 para discutir
estos temas, de composicion plural y diversas
experiencias en esta materia. La lista comple-
ta esta disponible en www.sistemaspublicos.cl

ISABEL ANINAT; RAPHAEL BERGOEING;
ANDREA BUTELMANN; EDUARDO ENGEL;
RAMIRO MENDOZA; CLAUDIO SEEBACH;
ERNESTO SILVA; SEBASTIAN SOTO;
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