'Ex decano de Ingene-
ta, Victor Pérez,

ng&_ﬁérez: “Habrd

fin al amiguismo al
fijar los sueldos”

El aumento de sueldos y la bisqueda

de una renegociacidn global digna ala.

deuda universitaria serdn parte de los
temas estratégicos que trabajaré en mis pri-
meras semanas de rectorfa. Posteriormente,
crearemos un fondo de inversién o “endow-
ment” para financiar los proyectos de me-
diano y largo plazo de Ia universidad, pri-
mordiales para dar un nuevo impulso insti-
tucional.

Terminaremos

con el estanca-

miento de los
sueldos que favorece
la privatizacién y con
la arbitrariedad y el
amiguismo en las re-
muneraciones. Este es
un tema que ha sido
completamente igno-
rado en los dltimos
afos, y que abordare-
mos con seriedad, y
para lo cual hemos de-
mostrado tener capa-
cidad, competencia y
voluntad de accién.
Convocaremos al
Consejo y al Senado
Universitario y a cgresados especialistas pa-
ra que trabajemos acciones concrelas en esta
materia.

Debemos ofrecer al Estado un espa-

cio de creacién intelectual compro-

metido con el futy
garantfas a todos de su calidad, independen-
cininlclcclunlyplura!ismn.Espbramoscola—
borar con el nuevo gobierno en la reforma
educacional universitaria, que ha sido tan
postergada, y en la claboracién de polfticas
ptiblicas en los principales 4mbitos del que-
hacer nacional. La universidad no puede es-

' tar ajena a los procesos de cambio del pafs y

su sociedad en 4reas claves como la salud, la
justicia, la educacién y la vivienda,

La Universidad de Chile es Ia que con-

juga sus roles de institucién puiblica,

laica y de excelencia, y es algo que for-
taleceremos. En lo particular, priorizaremos
la revitalizacién de las Humanidades, las
Ciéncias Sociales y las Artes, puesto queellas
aportan a la mirada que nos es propia como
universidad piiblica, ¥ que han estado por
tanto tiempo postergadas. Se puede y lo va-
mos a hacer con todos, porque nadie sobra,
La idea es dar oportunidades. Hay unased de
tener oportunidades para desarrollarse,

Nuestra Facultad de Medicina ¥y

nuestro Hospital Clfnico han he¢ho y

seguirdn haciendo aportes al pafs en
esta y otras materias de salud ptiblica. La la-
bor que ellos hacen es digna de destacar, yla
apoyaremos con decisién y con los recursos
del caso.

del pafs, que dé.y ;.o
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Jorge las Heras: “Queremos un
fair play por recursos fiscales”

Con una buena gestién administrativa; una nueva agenda
de negociacién con los organismos financieros que reduzca
los actuales intereses y modifique los plazos de la deuda; un
acuerdo polftico con el Gobierno para que reconozca, por una sola
vez, al menos parte de la deuda histérica, y un proyecto estratégi-

co austero que no afecte a las personas ¥y a nuestros proyectos de
desarrollo académico.

Si pretendemos mantener e incrementar los talentos nece-
sarios para seguir siendo la mejor universidad del pafs, es
prioritario mejorar ahora los sueldos de aquellos aca-
démicos que realizan su actividad con mayor dedicacién y calidad.
Mi proyecto contempla un primer incremento en los préximos
seis meses, reasignando $ 2.400 millones del presupuesto actual,
para luego desarrollar un programa progresivo de nivelacién de
sueldos, de formade ir mejorando gradual-
mente la situacién remuneracional general
de toda la universidad. Me interesan mejo-
res sueldos y una polftica de estfmulos liga-
das a la calidad. Me interesan mejores con-
diciones de trabajo y una polftica de retiros
dignos. Me interesa promover una oficina
de perfeccionamiento institucional para
generar fondos de desarrollo.

* “Fair play. Queremos igualdad de
oportunidades para competir por
e = los recursos piiblicos, reconoci-
miento efectivo por los aportes que nuestra
universidatl hace al desarrollo del pafs, y
compromiso y responsabilidad del Estado
, i por la parte de universidad “estatal” que
m atin nos queda, y eso debe ser respetado.
Decano de Medicina,
Jorge las Heras,

Creo que la Universidad de Chile si-
gue siendo el principal referente de
la educacién superior, las humani-
dades, las artes, la ciencia y la tecnologfa del pafs. Las comparacio-
nes con otras universidades me parecen innecesarias y raramente
son objetivas, en mi opinién. Eso no quita que renovemos nuestro
compromiso con la calidad de la educacién,

Alsida hay que enfrentarlo utilizando todos los instrumen-
tos 3uc han probado ser ttiles para su prevencidn, inclu-
yendo los preservativos. La realidad cientffica no puede es-
tar supeditada a principios valéricos, sobre todo cuando est4 en
juego la vida de nuestros hijos.
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