gia se ha cuadruplicado, lo que se
traduce en una tasa de crecimiento
anual del 14%. En particular, este
crecimiento se concentrd en carre-
ras de universidades privadas no
tradicionales (20% anual) e institu-
tos profesionales (16%).

Esta enorme expansion del siste-
ma no ha venido aparejada con un
aumento de los puntajes en las
pruebas de seleccion universitaria,
de hecho, las carreras de educa-
cién han tendido a concentrar los
mas bajos puntajes. Asimismo, los
deficientes resultados de la prueba
Inicia revelan que, en general, la
formacion que reciben los estu-
diantes en las escuelas de pedago-
gia no logra entregarles los conoci-
mientos disciplinarios requeridos.

En este contexto, no es necesaria-
mente una mala noticia que un
tercio de las carreras que no llena-

Mente Agil

cion de la educacion superior en
comparacién con estudiantes de
otras carreras, un fenémeno que es
mas intenso en estudiantes de uni-
versidades privadas no tradiciona-
les e institutos profesionales, com-
parado con estudiantes de univer-
sidades que pertenecen al Cruch.
La desercion se vincula fundamen-
talmente con las caracteristicas
socioeconémicas del hogar de ori-
gen del estudiante y es de magni-
tud comparable -y hasta mayor-
que la habilidad académica indivi-
dual y la calidad del colegio donde
estudio. Esto significa que la con-
tribucidén de la educacion basica 'y
media no es suficiente para com-
pensar las desventajas socioecono-
micas del hogar de los alumnos de
pedagogia en relacion con su pro-
babilidad de desercion.

De estos resultados se derivan

presupuestarias de los hogares.

IN EMBARGO, no basta
Satraer a estudiantes con

mejor desempefio académi-
co, ya que, por una parte, si no
somos capaces de ofrecerles una
carrera de buen nivel éstos se frus-
trardn y la abandonaran. Por otra
parte, muchos estudiantes de
pedagogia son primera generacion
en educacidén superior y ven sus
estudios como una oportunidad de
movilidad social. Esto significa
que es urgente mejorar la calidad
de la formacién que se entrega en
las escuelas de pedagogia, tanto
con el fin de retener a sus alum-
nos, como para compensar las des-
ventajas de origen que tienen sus
estudiantes. Tampoco es suficiente
atraer a buenos estudiantes y dar-
les una buena formacién. Se
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requiere generar incentivos a tra-
vés de la implantaciéon de una
carrera profesional docente que
resulte atractiva para los jévenes.

Desde el afio pasado a la fecha, el
Mineduc ha ampliado y fortalecido
las becas para atraer a estudiantes
talentosos a las pedagogias con
buenos resultados. En particular,
en 2011 aumento en ocho puntos
porcentuales la proporcion de
estudiantes con puntajes del tercio
superior de la PSU que eligieron
pedagogia, y este afio el nimero de
estudiantes que postuld a pedago-
gia con méas de 700 puntos aumen-
t6 en 25% respecto del afio pasado.

méritos, entre ellos, el trabajo con
alumnos vulnerables -para que
profesionales talentosos eduquen
a los nifios que mas los requieren-,
el apoyo e induccidn a jévenes pro-
fesores en formacion, la acredita-
cién de competencias disciplina-
rias y pedagdgicas, y la evaluacién
del desempeiio, entre otros. Esta
nueva carrera docente deberia
también considerar mejoras sala-
riales y dar nuevas oportunidades
profesionales, permitiendo mayo-
res diferenciaciones por desempe-
fio, a la vez de enfrentar problemas
de escasez relativa de docentes en
ciertas dreas geograficas, sectores
sociales, asi como en determina-
das disciplinas y especialidades. @

La autora es investigadora del Centro
de Economia Aplicada-Ingenieria
Industrial de la Universidad de Chile.

¢Asi que se aprobd la linea de alta veloci-
dad High Speed Two?

-Asi fue. Londres-Birmingham estara
listo en torno a 2026. Luego puede haber
una extension que una Birmingham con

Manchester y Leeds. Sélo tendremos
que esperar hasta 2033.

El andilisis costo-beneficio dice que el pro-
Yyecto tiene buena relacion precio-calidad.

-Si, segin HS2 Ltd., una compaiiia que
2 se estableci6 para defender la linea de
alta velocidad. Por supuesto, otras cosas

podrian tener mejor relacion precio-cali-
dad. HS2, utilizando los supuestos del

Tesoro, descuenta costos y beneficios
futuros a una tasa de 3,5% durante 30
afios, y luego 3%. Si el gobierno se
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endeudara en £10.000 millones al tipo
8 de interés actual de 10 afios de alrededor
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de 2,1% y se mantuviera renovandolo
12 antes de devolverlo en 60 afios, el pago

final serfa casi de £35.000 millones. Pero

15 10 el costo descontado en el presente seria

de tan s6lo £150 millones, una relaciéon
18 costo-beneficio enorme. Si las reglas del

analisis de costo-beneficio se imponen,
endeudarse en efectivo y no hacer nada

es una estrategia ganadora.
Estd manipulando las cifras.

Yaque preguntan

Financial Times, 11 de enero de 2012

ahorraria unos 40 minutos en un viaje
de Londres a Birmingham. ;Cuédnto
vale? Es una pregunta interesante.

Si tiene una reunion en la marniana
podria significarle 40 minutos extras en
lacama.

-Ciertamente, lo que no tiene precio.
HS2 me dijo que usan los niimeros del
Departamento de Transportes, que al
parecer valora el tiempo de ocio en
unas £6 por hora. Esto, curiosamente,
implica que la posicion oficial del
gobierno del Reino Unido es que cual-
quier persona menor de 21 afios pierde
el tiempo trabajando por el salario
minimo juvenil.

cY los viajes de negocios?

-Bueno, los viajes de negocios estan
valorados en £50 la hora. A menos que
el viaje de negocios sea el traslado al

Las ventajas de los viajes largos

7 “Los beneficios para los pasajeros de la linea de alta velocidad son exagerados, se presume que todo el tiempo que pasan los
viajeros de negocios en un tren se pierde. Este es un supuesto algo cuestionable”.

trabajo, en cuyo caso es de £7 por hora.
cQué?

-Tampoco tiene sentido para mi. Tal vez
la idea es que los desplazamientos ocu-
pan su tiempo libre, que aparentemente
casi carece de valor, y los viajes de nego-
cios ocupan el tiempo de su empleador,
que es precioso, por cierto.

Pero los viajeros de negocios podrdn tra-
bajar en los trenes, con computadoras
portdtilesy teléfonos inteligentes.
-Personalmente encuentro que a menu-
do hago més en el tren que en cualquier
otro lugar -salvo un avién- porque no
me distraen Twitter ni los videos gracio-
sos de gatos.

Eso mudis bien implica que no hace buen
uso de su tiempo.

-No estd claro que alguno de nosotros
sea tan bueno en la gestién de su tiem-
po. El economista Alan Krueger y el
sicologo Daniel Kahneman estudiaron
las emociones de la gente durante su
participacién en diversas actividades.
£Qué descubrieron Kahnemany Krueger
sobre como se siente la gente durante un
viaje de negocios?

-Los viajes de negocios no fueron una
categoria que se informara, pero resulta






